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Bedeutung des Mentoring

Ob als Unterstiitzung bei der Planung der berufli-
chen Laufbahn oder der weiteren akademischen
Qualifizierung - Mentor*innen begleiten Mentees
durch fachliche Beratung, Erfahrungsaustausch
oder Einblicke in die berufliche oder wissen-
schaftliche Praxis.

Sowohl eine akademische Qualifizierung in der
Wissenschaft als auch der Einstieg in Berufs-
felder setzen neben der Ausbildung der
(fach-)wissenschaftlichen Expertise auch das
Kennenlernen der verschiedenen Téatigkeitsfelder
mit den unterschiedlichen Herausforderungen
voraus.

Mit unserem Mentoring-Programm Step by Step
. mochten wir der stetigen Abnahme des
\ % Frauenanteiles in der Sportwissenschaft
mentgegenwirken.

"Dazu verfolgen wir das Ziel, die individuelle
Karriere unserer Bachelor- und Master-
studentinnen durch Impulse, Austausch und
Qualifizierung im Rahmen des Programms zu
fordern und zu unterstiitzen.

Find your way

Teilnahmevoraussetzungen

Das 6-monatige Mentoring-Programm Step by Step richtet sich an alle
Bachelor- und Masterstudentinnen (B.Sc./B.A. sowie M.Sc./M.Ed.) ab
dem 4. Semester der Fakultat flir Sportwissenschaft der Ruhr-Univer-
sitédt Bochum.

Ob an der Universitat oder nach dem Abschluss im Berufsleben - Weg-
weiser kdnnen fir ein berufliches Weiterkommen entscheidend sein!
Das Programm bietet lhnen die Chance, sich mit Blick auf eine akade-
mische und berufliche Laufbahn zu orientieren, um so eine
informierte Entscheidung fiir den weiteren Karriereweg treffen zu
kénnen.

Bewerbung

Die Aufnahme in das Programm erfolgt auf der Grundlage einer
schriftlichen Bewerbung und eines personlichen Auswahl-
gespréchs. Die Hinweise zum Bewerbungsverfahren, zu den bendtigten
Bewerbungsunterlagen und dem Bewerbungsschluss entnehmen Sie
bitte unserer Homepage.

Kontakt

Dr. Mechthild Schitte (Projektleiterin, dez. Geichstellungsbeauftragte)
Franziska Vollmann (Projektmitarbeiterin)

E-mail: spowissmentoring@rub.de
https://sport.ruhr-uni-bochum.de/de/gleichstellung-der-fakultaet-
fuer-sportwissenschaft

Fakultat flr
Sportwissenschaft

Step by Step -

mit Mentoring die
Qualifizierungsstufen als
Sportwissenschaftlerin meistern!

Das Mentoring-Programm
fir Bachelor- und Masterstudentinnen

der Fakultdt fiir Sportwissenschaft der
Ruhr-Universitédt Bochum




aWas ist Mentoring?

f

Mentoring stellt in erster Linie eine innovative und
wirksame Maf3nahme zur persoénlichen und
beruflichen Férderung von Nachwuchskraften dar.

Den Kern von Mentoring-Programmen bildet die
Mentoring-Beziehung zwischen einer berufs-
erfahrenen Person (Mentor*in) und einer Nachwuchs-
kraft (Mentee). Durch die Weitergabe voninformellem
Erfahrungswissen unterstlitzen die Mentor*innen
die individuellen Karriere- und Personlichkeits-
entwicklung der Mentees. In persdnlichen Gespréachen
erhalten die Mentees eine individuelle Beratung
sowie ein personliches Feedback und profitieren von
den Erfahrungen und dem Wissen der Mentor*innen.

Obwohl der Austausch zwischen Mentee und
Mentor*in von unterschiedlichen Entwicklungs- und
Hierarchiestufen geprégt ist, handelt es sich um eine
hierarchiefreie Beziehung.

Be active
Win-Win fir alle Beteiligten

Nutzen fiir Meentes

In Mentoring-Programmen profitieren
alle Beteiligten von der Forderung und Sie die Bereitschaft mitbringen,
Unterstlitzung junger Nachwuchskréfte.
Ein besonderer Nutzen liegt auf Seiten
der Mentees, denn sie profitieren von...

einem vertrauensvollen Aus-
tausch und individueller Unter-
stltzung bei der Karriereplanung,

konstruktivem Feedback und
Impulsen zur Stérkung des
eigenen Qualifikationsprofils,

dem Ausbau wissenschaftsspezi-
fischer und fachlbergreifenden
Schliisselkompetenzen,

dem Aufbau und der Erweiterung
persdnlicher Netzwerke und
hierarchiefreiem Networking
sowie

Einblicken in Berufsfelder sowie
Strukturen der Universitat und
des Wissenschaftsbetriebes.

Aufgaben der Meentes

Wenn Sie teilnehmen mdchten, sollten

die Mentoring-Beziehung aktiv zu
gestalten,

sich zielorientiert und zugleich
offen sowie vertrauenswiirdig und
wertschatzend zeigen,

sich reflektiert und eigenverant-
wortlich mit den eigenen
beruflichen Perspektiven ausein-
anderzusetzen,

den Aufbau eines Wissenschaftler-
innennetzwerkes zu unterstitzen
und

am Rahmen- und Seminarpro-
gramm teilzunehmen.

Programmbausteine

Im Rahmen des Mentoring-Programms kom-
mt dem Qualifizierungs- und Netzwerkgedan-
ken eine grof3e Bedeutung zu. Daher umfasst
das Programm folgende Bausteine.

Baustein 1: Mentoring

Die Beratungsbeziehung, das Tandem zwisch-
en Mentee und Mentor*in stellt das
zentrale Element des Programms dar.
In einem vorbereiteten Matching werden
die Mentor*innen mit den Bachelor- und Mas-
terstudentinnen zusammengebracht. Inhalt
und Rahmenbedingungen der Zusammenar-
beit bestimmen die Tandems selbst.

Baustein 2: Rahmenprogramm*
Die Auftakt- und Abschlussveranstaltung
sowie weitere begleitende Veranstaltungen
bilden den Rahmen des Programms (u.a. Selb-
stmarketing flr Fauen, Coaching CarrerSer-
vice, Tandem-Talk, Gastvortrage).

Baustein 3: Netzwerken

Weiterhin werden themenbezogene Netz-
werkveranstaltungen angeboten und
bei Bedarf Treffen der Mentees zur
wechselseitigen Unterstitzung (Peer-Men-
toring).

*Anderungen vorbehalten



Informationsveranstaltung
18:00 - 20:00 Uhr | SR 3
Fakultat fir Sportwissenschaft

15. April

Mentoring-Programm
Mai bis November 2024

Bewerbungsphase (Frist 26. April) und

April / Mai
Auswahlgespréache (bis 08. Mai)

Auftaktveranstaltung
18:00 - 20:00 Uhr | SR 3
Fakultat fur Sportwissenschaft

Beginn der Mentoringphase

Workshops / Gastvortrage

19. Juni | Selbstmarketing

03. Juli | Sexualisierte Gewalt im Sport
Oktober | Carrer Service

13. November | Schreibwerkstatt

Juni bis
November

Abschlussveranstaltung
18:00 - 20:00 Uhr | SR 3
Fakultat fir Sportwissenschaft

18. November

Step by Step - Das Mentoring-Programm
der Fakultat fir Sportwissenschaft der RUB
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